MINISTERIO DA EDUCAGAO

INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE
CAPES / UAB / CPEaD

EDITAL - N° 16/2018 - SELECAO PARA TUTOR PRESENCIAL DO CURSO DE

ESPECIALIZACAO EDUCACAO ESPACOS E POSSIBILIDADES PARA FORMACAO

CONTINUADA (CPEAD)

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE (IFSUL) torna publica a abertura das inscri¢cbes para o processo de provimento de
vagas e cadastro de reserva para a funcdo de TUTOR PRESENCIAL, a fim de atuar no Curso de Pds-
graduacdo em Educacao Espacos e Possibilidades para Formacgédo Continuada (CPEaD), no ambito do
Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB), na modalidade a distancia, atendendo a necessidade
temporéria de excepcional interesse publico, em consonancia com as lei n® 11.273 e a Portaria
CAPES n° 183, de 21/10/2016, conforme segue:
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DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O processo seletivo sera regido por este Edital.

A realizacdo do Processo Seletivo (planejamento, divulgacdo e execucgdo) ficard a cargo da
Coordenacdo do Sistema UAB e Coordenacdo do Curso (CPEaD).

Ao efetivar a inscri¢do, o candidato declara estar ciente do contetido deste Edital e acata na
integra as suas disposicoes.

A participacdo no programa do presente Edital ndo implicara em reducdo das atividades
normalmente desempenhadas pelo candidato na sua Instituicao de origem.

Conforme a Portaria CAPES n° 183 de 21/10/2016, as bolsas do Sistema UAB ndo poderédo
ser acumuladas com bolsas cujo pagamento tenha por base a Lei n° 11.273/2006 e com
outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPq ou FNDE, exceto quando expressamente
admitido em regulamentacéo propria.

Duvidas e informacdes poderdo ser encaminhadas para o e-mail cpead.mrostas@gmail.com

DAS VAGAS

2.1 O processo seletivo destina-se ao preenchimento de 1 (uma) vagas para atender a

necessidade imediata de TUTOR PRESENCIAL, no Polo de Picada Café, situado na Rua
das Azaléias, 638 — Centro -— RS - CEP 95175-000

2.2 Serdo selecionados candidatos em numero igual ao de vagas ofertadas, observando-se a

estrita ordem de classificagéo.

2.3 Os demais candidatos classificados irdo compor cadastro de reserva e poderdo ser

recrutados conforme necessidade posterior, observando-se a ordem de classificagéo.



3. DAS INSCRICOES E RESULTADOS - cronograma

Quadro Il — Datas das publicacbes

InscrigOes 03/05/2018 a 09/05/2018
Homologacéo das inscri¢des 11/05/2018
Prazo de recurso da homologacéo das inscri¢oes 14/05/2018
Resposta dos recursos da homologacéo das inscricbes | 15/05/2018
Divulgacdo dos horarios das entrevistas 16/05/2018
Entrevistas 17/05/2018
Resultado Final 18/05/2018
Prazo de recurso do resultado final 21/05/2018
Homologacéo do resultado final 22/05/2018

*Q candidato deverd comparecer ao polo no dia e horario da entrevista

3.1 Serdo deferidas as inscricBes para candidatos que cumpram todas as condi¢cdes gerais e
especificas descritas a seguir.

3.2 Experiéncia de 1 (um) ano no magistério da educacao basica ou superior, comprovada, de
acordo com a Portaria CAPES n° 183 de 21/10/2016.

3.3 Disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais para atuar na funcdo, sem prejuizo de suas
fungdes normais na instituicdo de origem.

3.4 As inscrigcdes serdo recebidas unicamente via correio eletronico e deverao ser enviadas para
0 enderec¢o: cpead.mrostas@gmail.com. No campo “Assunto” devera conter o NOME DO
CANDIDATO, a funcdo (TUTOR PRESENCIAL) e o polo Picada Café. Nomenclatura:
[NOME DO CANDIDATO — TUTOR PRESENCIAL-PICADA CAFE]. O dia 09 de
maio de 2018, as 23h59min, é a data/hora limite para envio da candidatura com a seguinte
documentacao em anexo:

a. Ficha de inscricdo preenchida, disponivel no Anexo I,

b. copia dos diplomas — graduacao e pos-graduacéo;

c. cOpia da cédula de identidade — RG;

d. cdpia do cadastro de pessoa fisica — CPF;

e. curriculo Lattes atualizado nos ultimos 3 (trés) anos, com os devidos comprovantes, no
formato pdf (s6 serdo computados os dados devidamente comprovados);

f.  colocar no corpo do e-mail o link de acesso ao curriculo Lattes;

g. 1 (uma) fotografia digitalizada do rosto em formato jpeg ou png;

h. memorial descritivo de sua trajetéria docente;

i. documento comprobatério do item 3.2.

3.5 Os recursos deverdo ser enviados para 0 mesmo endereco eletrdnico da inscricéo.

3.6 Caso ndo haja candidatos habilitados a Coordenacdo do CPEaD juntamente com a
Coordenacdo geral da UAB se resguardam ao direito de convidar professores que atendam
as exigéncias deste Edital e ndo tenham participado da sele¢éo.

3.7 O candidato, ao efetivar sua inscri¢cdo declara acatar, na integra, as normas deste Edital.



4.

DO REGIME DE TRABALHO, DA FUNCAO, DA FORMACAO, DA

REMUNERACAO

4.1

4.2

4.3

4.4

5.1

5.2

5.3

As atividades desempenhadas pelo TUTOR PRESENCIAL devem ser cumpridas em um
periodo de 20 (vinte) horas semanais, em que 4 horas devem ser cumpridas obrigatoriamente
aos sabados no polo de apoio presencial, com os demais horarios a serem distribuidos pela
Coordenacéo do CPEaD.

Atribuicdes do tutor presencial:

a. Participar da capacitacdo especifica para o desempenho de sua funcdo, quando
solicitado;

b. mediar a comunicagdo de conteudos entre o professor e os cursistas nos polos de sua
atuacéo;

c. acompanhar as atividades discentes, conforme o cronograma do curso e dos polos;

d. estabelecer contato permanente com os alunos, orientando-os e sanando possiveis
davidas;

e. participar da avaliacao dos estudantes sob orientacdo da coordenacao;

f. participar de reunides, das atividades de capacitacdo e atualizacdo promovidas pela
Instituicdo de Ensino e/ou coordenacgéo do curso;

g. elaborar relatérios mensais de acompanhamento dos alunos e encaminhar a coordenagdo
do curso;

h. elaborar e enviar planos de trabalhos mensais constando as atividades previstas em
conjunto com a coordenacao do curso, que serdao executadas pelo tutor;

i.  confeccionar relatorios de atividades realizadas nos planos de trabalho;

j. apoiar, operacionalmente, a coordenacao do curso nas atividades pedagogicas do polo,
em especial, na aplicacdo de avaliages.

Requisitos de formacéo e experiéncia:

a. Possuir graduacdo (licenciatura) e pos-graduacdo (lato e/ou stricto sensu) na area da
educacéo;

b. possuir experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério do ensino basico ou superior.

O valor da bolsa a ser concedida ao TUTOR PRESENCIAL estara de acordo com a Portaria
CAPES n° 183 de 21/10/2016.

DA SELECAO

O processo de selecdo serd conduzido por uma Comissdo composta de trés (03) professores,
sob a presidéncia do Coordenador do CPEaD ou, em seu impedimento, por um membro
indicado por ele que possua experiéncia em EAD e esteja vinculado a programas da UAB,
pelo coordenador do Polo de Picada Café e um professor com experiencia em EaD. A
comissdo deverd ser instituida pela coordenacéo geral da UAB.

O coordenador do curso compora uma nova comissdo, caso algum membro da comissao
original seja ou tenha sido conjuge ou companheiro do candidato, mesmo que separado ou
divorciado judicialmente; seja ascendente ou descendente do candidato ou colateral até o
terceiro grau, seja o parentesco por consanguinidade ou afinidade; tenha amizade intima ou
inimizade notdria com o candidato ou com os respectivos cdnjuges, companheiros, parentes
consanguineos e afins até terceiro grau.

A avaliacdo do candidato sera constituida das seguintes modalidades: Analise Curricular,



Anélise do Memorial descritivo de sua trajetdria docente e Entrevista.

5.4 A Andlise Curricular podera totalizar, no maximo, 40 (quarenta) pontos, de acordo com o
Quadro I11.
Quadro 111 — Pontuacdo da Andlise Curricular
Item Pontos Valor Maximo
Doutorado na area de Educagdo ou Tecnologia da 8
Informacéo
Mestrado na &rea de Educacdo ou Tecnologia da 6 8
Informacéo
Especializagdo lato sensu na &rea de Educagdo ou 3
Tecnologia da Informacao
Exercicio de docéncia no magistério da educacéao 1/ano
bésica 4
Exercicio de docéncia no magistério superior 2/ano
Tutoria em EaD 1/més 24
Autoria de Material Didatico para EaD 1/cada 2
Curso de Capacitacdo em EaD 1/cada 2

Obs.: Somente serdo considerados 0s pontos do titulo de pés-graduacgdo de maior grau
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5.8

5.9
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5.11

6.1

Serdo classificados para a entrevista os 10 (dez) primeiros candidatos de acordo com a
pontuacdo atribuida na andlise curricular. O candidato que obtiver nota O (zero) nesta etapa
estara automaticamente desclassificado.

Os candidatos selecionados para entrevista deverdo apresentar 0s documentos
comprobatérios referentes aos itens 3.2 e 3.4 (originais e copia) no dia e horério da
entrevista juntamente com a copia impressa do curriculo Lattes;

A Andlise do Memorial descritivo de sua trajetéria docente totalizara, no maximo, 20 (vinte)
pontos, segundo os critérios estabelecidos no anexo 11 deste Edital.

A entrevista totalizara, no maximo, 40 (quarenta) pontos. O horério de sua realizacdo, que
ocorrera no 17 de maio de 2018, sera divulgado no  site:
http://www.ifsul.edu.br/processoseletivo e na pagina do polo.

Os candidatos, por ocasido da entrevista, serdo arguidos e avaliados de acordo com o0s
critérios apontados no Anexo Il deste Edital.

O nédo comparecimento do candidato ao polo no dia e horério determinado para a entrevista
implicaré na eliminacéo do candidato ao processo seletivo, ndo cabendo recurso.

O candidato que ndo atingir 50 (cinquenta) pontos na nota final, correspondente a soma dos
pontos da Andlise Curricular, Anélise do Memorial descritivo e entrevista sera
automaticamente eliminado da sele¢éo.

DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

No caso de empate sera classificado em primeiro o candidato que comprovar mais tempo de
experiéncia na modalidade de educacdo a distancia. Ao persistir o empate, prevalecerd o
candidato com maior titulagéo, ainda assim persistindo, o de maior idade.


http://www.ifsul.edu.br/processoseletivo

7. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

7.1 A divulgacdo dos resultados finais sera realizada na pagina do IFSUL
(http://www.ifsul.edu.br/processoseletivo) e na pagina do polo no dia 18 de maio de 2018.

8. DO PROVIMENTO DOS CANDIDATOS

8.1 O cadastramento do bolsista para exercicio da atividade de tutor presencial (apds a
publicacdo dos resultados finais) autoriza a concesséo de bolsa aos candidatos, ficando
desde ja cientes os eventuais selecionados (implicando concordancia na inscricdo deste
processo seletivo) de que a responsabilidade exclusiva pelo pagamento serd da Fundagdo
Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

8.2 O candidato aprovado e classificado deve comparecer no dia, local e hora a serem
determinados e informados no site do IFSul e do polo, para assinar os documentos de
cadastramento junto a UAB, concessdao de bolsa e acesso ao ambiente virtual de
aprendizagem. O ndo comparecimento acarretard em desisténcia do candidato, sendo, desta
forma, chamado o proximo candidato classificado para assumir a funcéo.

9. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

9.1 O processo seletivo sera valido por 1 (um) ano a contar da data da publicacdo do Edital de
divulgacdo dos resultados, prorrogavel por igual periodo, a critério da Instituicao.

10.  DISPOSICOES GERAIS

10.1 O ndo cumprimento a contento das atividades de sua funcdo implicara no desligamento
imediato do programa.

10.2 Eventuais mudancas neste Edital serdo realizadas através de editais de retificacdo ou editais
complementares.

10.3 Nao serdo aceitas inscri¢cbes que forem encaminhadas fora do prazo e/ou enviadas para
endereco diferente do especificado neste Edital.

10.4 Casos omissos serdo julgados pela Comissdo de Selecdo.

Pelotas, 02 de maio de 2018

Carlos Jesus Anghinoni Correa
Diretor-geral do Campus Pelotas


http://www.ifsul.edu.br)/

ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO (TUTOR PRESENCIAL)

DADOS PESSOAIS

NOME COMPLETO: IDADE: CPF:
ENDERECO RESIDENCIAL: NUMERO:
BAIRRO: CIDADE: CEP:
TELEFONE RESIDENCIAL E E-MAIL:
CELULAR:
CURSO DE GRADUACAO: CURSOS DE POS-GRADUACAO:

1. Especializagdo em
ANO DE CONCLUSAO DA 2. Mestrado em
GRADUACAO: 3. Doutorado em
SIAPE (no caso de servidor federal):

DADOS PROFISSIONAIS

INSTITUICAO/ESCOLA/CAMPUS: TELEFONE:

DISCIPLINAS MINISTRADAS NA AREA DE TEMPO (anos):

EDUCACAO:

VINCULO A PROGRAMA COM BOLSA: REGIME: ( )20h ( )40h ( )DE ()
( )Nao ( ) Sim-Qual: Temporario

FAMILIARIDADE COM INFORMATICA

FREQUENCIA DE USO: ACESSO A COMPUTADOR COM INTERNET:
( )Nunca ( )Frequentemente ( ) EM CASA: ( )Nao ( ) Sim
Todos os Dias

PROGRAMAS DE COMPUTADOR QUE UTILIZO BEM:




EXPERIENCIA EM EAD

EXPERIENCIA EM EAD: ( )N&o ( )Sim TEMPO: meses
( YAluno ( ) Tutor ( ) Professor ( ) Outros:
AMBIENTES VIRTUAIS DE APRENDIZAGEM UTILIZADOS: TEMPO: meses

( )Moodle ( ) TelEduc ( ) Outros:

CURSOS DE FORMACAO PARA TUTORIA:

AUTORIA DE MATERIAL DIDATICO PARA EAD:

DISPONIBILIDADE DE HORARIOS: Marque com um X sua disponibilidade para exercer s 20
horas

TURNO | Segunda-feira Terca-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta Sabado

Manhd

Tarde

Noite




ANEXO II

MEMORIAL DESCRITIVO

CRITERIOS DE AVALIACAO PARA O DESEMPENHO DO CANDIDATO NO

Atendimento/Pontuacéo

Itens Criterios Atendeplenamente | Atendeparcialmente | Ndaoatende
Relato descritivo das
1 experiéncias profissionais e [ ] [ ] [ ]
académicas — em consonancia (5pontos) (2,5 pontos) (0 ponto)
com o curriculo apresentado
Exposigdo, de forma clara, da
, | relacao de sua formagao [ 1] [ 1] [ ]
académica com as atividades que (5pontos) (2,5 pontos) (0 ponto)
realizara no curso
. [ ] [ ] [ ]
3 Clareza e coeréncia no texto (2,5 pontos) (1,25 pontos) (0 ponto)
U [ ] [ ] [ ]
4 | Concordéncia nominal e verbal (2,5 pontos) (1,25 pontos) (0 ponto)
5 [ ] [ ] [ ]
S Pontuagao (2,5 pontos) (1,25 pontos) (0 ponto)
Grafia das palavras (inclusive [ ] [ ] [ ]
6 acentuacdo grafica e emprego de (2,5 pontos) (1,25 pontos) (0 ponto)

letras maiusculas e minusculas)

Pontuacdo Parcial

Pontuacao Total

(PontuacdoMéxima de item - 20)




ANEXO 111

CRITERIOS DE ANALISE - ENTREVISTA (TUTOR PRESENCIAL)

Atendimento/Pontuaco

Itens Critérios Atendeplename | Atendeparcialmen NZoatende
nte te

1 Conhecimento acerca dos objetivos, [ 1] [ ] [ 1
clientela e caracterizacdo do CPEaD (5 pontos) (2,5 pontos) (0 ponto)
Dominio dos procedimentos e rotinas
didaticas tipicas da Educacéo a [ ] [ ] [ ]

2 Distancia e utilizagido do ambiente (8 ponios) (4 ponios) (0 ponto)
virtual de aprendizagem (AVA- P P P
Moodle)

Reconhecimento da importancia,
bem como das competéncias e ] ] [

3 | atribuicBGes proprias da funcdo do (8 pontos) (4 pontos) (0 ponto)
tutor na educacdo a distancia.
Dominio de habilidades

A comunicativas relativas a expressao [ ] [ [ ]
oral, indispensaveis ao trabalho (5 pontos) (2,5 pontos) (0 ponto)
educativo.

Conhecimentos bésicos das
ferramentas de informatica

5 | (planilha eletrénica, editor de texto, 7 Exont]os) 3 5[por1tos) (O[pon]to)
editor de apresentacdes). ’

Conhecimentos dos processos de ] ] [
6 | avaliacdo em educacdo a distancia. (7 pontos) (3,5 pontos) (0 ponto)
Pontuacdo Parcial

Pontuacédo Total

(PontuacdoMaxima de item - 40)




